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LEI N2 941/2022

"Ementa: Reforma a Estrutura
Administrativa do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de
Alagoinha - PE e dd outras providéncias.”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ALAGOINHA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidos pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara de Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei de
Autoria do PODER EXECUTIVO:

CAPITULO |
Do Instituto Municipal de Previdéncia Social

Secao |
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 12. O orgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Alagoinha , denomina-se Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Alagoinha — IPSEMA, e é uma unidade autarquica que tem por finalidade garantir o plano de
beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, observados os critérios
estabelecidos em Lei e na legislagdo federal pertinente, garantindo a direito a previdéncia aos
servidores publicos municipais de Alagoinha, da administragdo direta, indireta, autarquica e do
Poder Legislativo Municipal e a seus dependentes, garantindo-lhes todos os beneficios
previstos em Lei.

Secdo 1l
Da Administracao do RPPS

Art. 22. Para o atingimento de seus objetivos e finalidades, o IPSEMA sera
administrado por uma Diretoria Executiva, por um Conselho Deliberativo um Conselho Fiscal e
um Comité de Investimentos.

Subsecdo |
Da Estrutura de Gestdo
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Art. 32. A Diretoria Executiva o IPSEMA sera composta de:

I. 01 Diretor Presidente;
Il. 01 Diretor Administrativo e Financeiro;
Itl. 01 Diretor de Previdéncia e Beneficios.

§ 1°. Os cargos da Diretoria Executiva sdo de natureza comissionada, de livre
nomeacao e exoneragao.

§ 292, Os Membros da Diretoria Executiva serdo indicados pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 32. Os atuais ocupantes das funcGes de Gerente Administrativo e Financeiro e
Gerente de Previdéncia e Beneficios , passardo a denominar-se Diretor Administrativo e
Financeiro e Diretor de Previdéncia e Beneficios sem necessidade de novas portarias de
nomeagao.

§ 42, O Diretor Presidente recebera uma remuneracao de RS 3.000,00 (trés mil
reais) e, o Gerente Administrativo e Financeiro e o Gerente de Previdéncia e Beneficios
receberdo uma remuneragdo de RS 2.000,00 (dois mil reais).

§ 52 Para assumir os cargos da Diretoria Executiva, os indicados deverao
comprovar quando da nomeacao:

| - Formagao em Nivel Superior;

Il - Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e
da Justica Federal competentes;

Il - Apresentar declaracdo de ndo ter incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do art. 12 da Lei Complementar n2 64/90.

IV - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em
parametros gerais;

§ 62. A exigéncia disposta no inciso | do § 59, sera exigida para o indicado que vier
a ocupar os cargos vagos da Diretoria Executiva a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 42. Compete ao Diretor Presidente:

I superintender e gerir a administracao Geral do IPSEMA, representar
em juizo ou fora dele,

i elaborar a proposta orcamentaria anual do IPSEMA, bem como as
suas alteracdes;

Ill.  organizar a estrutura administrativa e o quadro de pessoal;
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IV. gerenciar os recursos humanos postos a disponibilidade do IPSEMA;
V. expedir instrucdes e ordens de servicos;

VI. organizar os servicos de prestagao previdenciaria do IPSEMA;

VIl. assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, os documentos do
IPSEMA necessarios a movimentac¢ao dos recursos financeiros;

VIlIl. submeter aos Conselhos Deliberativo e Fiscal, os assuntos a eles

pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribuicdes;
IX. cumprir e fazer as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;
X. adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do IPSEMA;

Xl. assinar, com o contador, a prestacdo de contas a ser enviada ao
Tribunal de Contas;

XIl.  subscrever os atos de concessdo de beneficios previdenciarios;

XIll. convocar conjuntamente com o Presidente dos Conselhos

Deliberativo e Fiscal, os segurados para a Conferéncia Municipal de Previdéncia
Social.

XIV. coordenar os processos de concessdao de beneficios;

XV. subscrever, em conjunto com o prefeito, os atos de concessdo de
aposentadorias e pensdes.

Art. 52. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

l. coordenar as rotinas financeiras do IPSEMA;

1. assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os documentos
necessarios a movimentacao financeira do IPSEMA;

Ill.  acompanhar e coordenar a execug¢do orcamentaria do IPSEMA;

IV. encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as informacdes
contabeis e financeiras do IPSEMA aos drgdos de controle externo, bem como
publicar no quadro de avisos do RPPS ficando & disposicdo para analise de qualquer
interessado;

b propor ao Comité de Investimentos a contratacdo de
Administradores de carteira de investimentos do IPSEMA, de Consultores Técnicos
Especializados, e outros servigos de interesse financeiro;

VI. superintender o processo de confecgao da folha de pagamento.

VIl. cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos
os informes necessarios a elaboragdo do balancete do més anterior;

VIIl. prover a arrecadagdo, registro e guarda de renda e quaisquer
valores devidos ao IPSEMA, e dar publicidade da movimentagdo financeira do
Instituto;
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IX. elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos bem
como todas as resolu¢des atinentes a matéria orcamentaria e financeira para o
exercicio;

X. apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que
permitam o acompanhamento das tendéncias orgamentarias e financeiras para o
exercicio;

Xl. subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragdo dos calculos
anuais;

Xll. acompanhar as modificagdes na legislacdo previdenciaria nacional;

XIll. elaborar as estatisticas previdenciarias.

XIV — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo
da politica de investimentos, bem como do orgamento do IPSEMA, auxiliando em sua
elaboracdo e fiscalizando sua execucgdo;

XV — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,
da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, no IPSEMA, bem como da aplicagdo
dos recursos publicos destinados a despesa de custeio;

XV| —exercer o controle dos repasses das contribui¢des previdenciarias;

XVIl —apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

XV —fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal;

XIX — emitir Relatorio sobre as contas do IPSEMA;

XX - assinar os documentos contabeis juntamente com o Diretor Presidente e o
Contador.

Art. 62. Compete ao Diretor de Previdéncia e Beneficios:

| - verificar as bases dos dados cadastrais, de vinculos, de remuneracoes e de
contribuigdes dos segurados, com vistas ao reconhecimento do direito;

Il - acompanhar os procedimentos de compensagdo previdenciaria;

Il - coordenar os recadastramentos e processo de prova de vida dos segurados;

IV — coordenar o processo de pagamento aos beneficidrios da Previdéncia; e

V — acompanhar o cumprimento dos ajustes de empréstimos consignados e a
emissdao de margens consignaveis.

VI — acompanhar os processos de concessdo de aposentadorias e pensdes, desde
o requerimento inicial;

VIl — verificar se os documentos apresentados pelos segurados estdo de acordo
com as exigéncias do TCE;

VIl - prestar informacdes a Diretoria Executiva e aos Orgdos Consultivos do RPPS;

IX — elaborar ou prestar apoio aos técnicos que laborarem com processos de
concessao de beneficios;

X - instruir os processos de aposentadorias e pensoes.
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Art. 72. A Estrutura de Apoio do IPSEMA sera composta pelos seguintes cargos de
natureza comissionada:

I. 01 Assessor de Contabilidade;
Il. 01 Assessor de Administracdo;

§ 12. O valor da remuneragdo do Assessor de Contabilidade e do Assessor de
Administracao serd de RS 1.212,00 (um mil, duzentos e doze reais), o equivalente a um saldrio
minimo vigente.

§ 29. Os cargos da Estrutura de Apoio do IPSEMA, sd3o de natureza comissionada,
de livre nomeacgdo e exonerag¢ao pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 82. Compete ao Assessor de Contabilidade:

| - elaborar de balancetes e demonstrativos;

Il - realizar a execugdo e controle de planilhas e relatorios de contabilidade;

Il - fazer classificagcdo de despesas;

IV - calcular impostos e verificar impostos retidos;

V - analisar contas patrimoniais;

VI —realizar conciliagdes bancarias;

VIl - organizar documentagdes referentes a contabilidade;

VIl - preparar documentos e efetuar sua classificagdo contabil;

IX - gerar langamentos contabeis;

X - auxiliar e orientar no envio de informacdes, relatorios e documentos aos

orgdos de controle externo; e
X|—manter-se atualizado quanto as exigéncias dos orgdos de controle externo.

Art. 92. Compete ao Assessor de Administracdo:

| - Controlar o fluxo de entrada e saida de correspondéncia;
Il - receber e arquivar documentos;

11l - usar os principais programas de computador;

IV - responder e-mails;

V - atender ao publico.
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Subsecdo Il
Do Conselho Administrativo

Art. 102. O Conselho Administrativo do IPSEMA sera constituido de 05 (cinco)
membros efetivos e respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo,
indicados pelos poderes e pela Entidade de Classe da Categoria, sendo:

| - 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes indicados pelo Poder
Executivo.

Il - 2 (dois) membros efetivos e 2(dois) suplentes indicados pelas
entidades de classe dos servidores municipais, representando respectivamente os
servidores ativos e os inativos/pensionistas;

Il = 01 (Um) membro efetivo e 01 (um) suplente indicados pela Camara
Municipal.

§ 12 - O presidente do Conselho Administrativo sera eleito entre os seus
membros, escolhidos pelos seus integrantes em eleigdo, em sua primeira reunido ordinaria,
apos a posse, e tera mandato de 04 (quatro) anos.

§ 292 - Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Administrativo,
inclusive com direito a voto nas reunides do Conselho, como também, convocar
conjuntamente com o Diretor Administrativo e o Presidente do Conselho Fiscal, a realizacdo da
Conferéncia Municipal de Previdéncia Social.

§ 32 - Os Membros do Conselho administrativo deverdo apresentar, no prazo
estabelecido em regulamento, os seguintes documentos:

| - CertidGes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica
Federal competentes;

Il - Certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais.

Art. 112. Compete ao Conselho Administrativo:

l. reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Administrativo e por
maioria absoluta de seus membros.

1. aprovar a Proposta orgcamentaria anual bem como suas respectivas
alteracdes, elaboradas pela Diretoria Executiva;

Il.  deliberar a admissdo, demissdo, Plano de Cargos e Salarios e
movimentacdo de funcionarios;
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IV. aprovar a contratagdo de instituicdo financeira que se encarregara
da administragdao da Carteira de Investimento do IPSEMA, proposta pela Diretoria
Executiva;
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V. funcionar como Orgdo de aconselhamento a Diretoria Executiva do
IPSEMA, nas questdes por ela suscitadas;

VI. pronunciar-se sobre a alienagdo de bens imoveis de propriedade do
IPSEMA;

VII. deliberar sobre a politica de investimento do IPSEMA;

VIIl. deliberar sobre o Regimento Interno do Conselho Deliberativo;

IX. deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;

X. deliberar sobre o relatorio anual da Diretoria do IPSEMA;

Xl. deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balanco de
Contas Anuais do IPSEMA, depois de apreciadas pelo Conselho Fiscal e Auditores
Independentes;

XIl. baixar Atos e |Instrugdes Normativas, Complementares e

Esclarecedoras, por sua iniciativa, por solicitagdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
sobre assuntos omissos em Lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer;

Art. 122, Os membros do conselho administrativo fardo jus ao recebimento de um
jeton no valor equivalente a 10% (dez por cento) do valor do Salario Minimo Nacional e a 15%
(quinze por cento) do valor do saldrio minimo nacional quando certificado.

Art. 132. Os membros integrantes do Conselho Administrativo terdo mandato de
04 (quatro) anos.

§ 12, Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides consecutivas ou
cinco alternadas, assumindo neste caso, o seu suplente, e sendo nomeado novo suplente para
completar o mandato.

§ 22. Os Membros do Conselho Administrativo deverdo ser contribuintes ou
beneficiarios do IPSEMA, salvo os indicados pelo Poder Legislativo, enquanto este ndo dispuser
no seu quadro do total necessario de servidores efetivos para representa-lo.

§ 32 As deliberagdes do Conselho Administrativo serdo lavradas em Livro de Ata.

§ 42, As convocacgOes ordinarias e extraordinarias do Conselho Administrativo
serao feitas por escrito.

§ 52. A perda do cargo de Conselheiro sera declarada pelo Presidente do Conselho
administrativo, observando o direito de defesa.
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§ 62. Ndo poderdo integrar o drgdo colegiado ao mesmo tempo, participantes que
guardem, entre si, relacdo conjugal ou decorrente de unido estavel, de parentesco
consanguineo ou afim até 22 (segundo) grau, inclusive.

Subsecdo 111
Do Conselho Fiscal

Art. 142, O Conselho Fiscal do IPSEMA sera constituido de 05 (cinco) membros
efetivos e respectivos suplentes, nomeados por portaria do Poder Executivo, indicados pelos
poderes e pelas Entidades de Classe da Categoria:

| - 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes indicados pelo Poder
Executivo.

Il - 2 (dois) membros efetivos e 2(dois) suplentes indicados pelas
entidades de classe dos servidores municipais, representando respectivamente os
servidores ativos e os inativos/pensionistas;

Il = 01 (Um) membro efetivo e 01 (um) suplente indicados pela Cémara
Municipal.

§ 12 - Os Membros do Conselho Fiscal deverdo apresentar, no prazo estabelecido
em regulamento, os seguintes documentos:

| - CertidGes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica
Federal competentes;

Il - Certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais.

§ 292 - O presidente do Conselho Fiscal sera eleito entre os seus membro,
escolhidos pelos seus integrantes em eleicdo, em sua primeira reunido ordindria, ap0s a posse,
e terda mandato de 04 (quatro) anos.

§ 39. Caberda ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho Fiscal, inclusive
com direito a voto nas reunides do Conselho, como também, convocar conjuntamente com o
Diretor Administrativo e Financeiro e o Presidente do Conselho Deliberativo, a realizacdo para
a Conferéncia Municipal de Previdéncia Social.

§ 42, Os Membros do Conselho Fiscal deverdo ser contribuintes ou beneficiarios
do IPSEMA, salvo os indicados pelo Poder Legislativo, enquanto este ndo dispuser no seu
quadro do total necessario de servidores efetivos para representa-lo.

T T S e S T M ST
Praga Bardio do Rio Branco, 153, Centro, Alagoinha-PE, CEP.: 55.260-000
Tel.: (87) 3839-1156 — CNPJ: 11.043.981/0001-70
E-mail : pe.alagoinhai@ gmail.com

>



PREFEITURA MUNICIPAL DE

ALAGOINAA

Mais trabalbo, novas conquistas!

§ 592. As convocagdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal serdo feitas
por escrito.

§ 62. A perda do cargo de Conselheiro sera declarada pelo Presidente do Conselho
Fiscal, observando o direito de defesa.

§ 72. Ndo poderdo integrar o drgdo colegiado ao mesmo tempo, participantes que
guardem, entre si, relagdo conjugal ou decorrente de unido estavel, de parentesco
consanguineo ou afim até 22 (segundo) grau, inclusive.

§ 82. As deliberagtes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Ata.
Art. 152, Compete ao Conselho Fiscal:

I reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu Presidente, pelo Diretor Administrativo e por
maioria absoluta de seus membros.

1. acompanhar a execugdo or¢amentaria do IPSEMA, conferindo a
classificacdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidio;

Ill.  examinar as prestacdes efetivadas pelo IPSEMA aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV. proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagdo
dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

V. encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, até o
més de margo, com seu parecer técnico, o relatdrio do exercicio anterior do IPSEMA,
o processo de tomada de contas, o balango anual e o inventario a ele referente,
assim como o relatorio estatistico dos beneficios prestados;

VI. requisitar do Diretor Administrativo, as informacdes e diligéncias
que julgarem convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribui¢cdes e
notifica-las para correcdo de irregularidades verificadas representando ao Poder
Executivo o desenrolar dos acontecimentos;

VIl. propor ao Diretor Administrativo, medidas que julgar de interesse
para resguardar a lisura e a transparéncia da administragdo do mesmo;

VIIl. proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, em
bancos, nos administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua correcédo
ou denunciando irregularidades;

IX. determinar o bloqueio e sequestro nas contas da Prefeitura
Municipal de Santana do Ipanema quando em atraso os repasses das contribuicdes
previdenciarias.

X. pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imoveis de propriedade do
IPSEMA;
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Xl. julgar, em ultima instancia, os recursos dos Servidores Municipais
que se sentirem prejudicados nos seus direitos pertinentes a solicitacdo de
beneficios, formulados pelos mesmos ao IPSEMA, sendo suas decisdes lavradas em
atas que serdo encaminhadas ao Diretor Administrativo, que as acatara.

XIl. rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel
alteracdo;

Paragrafo Unico. assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente,
o direito de exercer fiscalizacdo dos servigos do IPSEMA, ndo lhe sendo permitido envolver-se
na diregdo e administragdo dos mesmos;

Art. 162. Os Conselheiros Fiscais fardo jus ao recebimento de um jeton de um
jeton no valor equivalente a 10% (dez por cento) do valor do Saldrio Minimo Nacional e a 15%
(quinze por cento) do valor do salario minimo nacional quando certificado

Art. 172. Os membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 04
(quatro) anos.

§ 12. Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides consecutivas ou
cinco alternadas, assumindo neste caso, o seu suplente, e sendo nomeado novo suplente para
completar o mandato.

§ 22. Os Membros do Conselho deverdo ser contribuintes ou beneficidrios do
IPSEMA, salvo os indicados pelo Poder Legislativo, enquanto este ndo dispuser no seu quadro
do total necessario de servidores efetivos para representa-lo.

§ 32. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Ata.

§ 42. As convocagdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal serdo feitas
por escrito.

§ 52. A perda do cargo de Conselheiro sera declarada pelo Presidente do
Conselho, observando o direito de defesa.

§ 62. Ndo poderdo integrar o orgdo colegiado ao mesmo tempo, participantes que
guardem, entre si, relagdo conjugal ou decorrente de unido estavel, de parentesco
consanguineo ou afim até 22 (segundo) grau, inclusive.

§ 72. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal poderdo ser reconduzidos.

§ 8. A atual composicdo dos Conselhos, na ocasido da aprovagao dessa lei, deve mantida até o termino dos
seus mandatos.

Paragrafo Unico. Assiste a todos os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo dos servicos do IPSEMA, ndo lhe sendo
permitido envolver-se na diregdo e administracdo dos mesmos;

Subsecdo IV
Do Comité de Investimentos
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Art. 182. Fica instituido o Comité de Investimentos no ambito do Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS, orgdo auténomo de carater consultivo, cuja finalidade é
assessorar nas tomadas de decisSes relacionadas a gestdo dos ativos do Fundo de Previdéncia,
observadas as exigéncias legais quanto a seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos
investimentos, de acordo com a legislacdo vigente.

§ 12 - O Comité de Investimento tera em sua composicdo os seguintes membros:
01(um)membro da Diretoria Executiva do IPSEMA, 01(um)membro do Conselho Fiscal indicado
por este, 01(um) membro do Conselho Administrativo indicado por este, 02 (dois) servidores
ocupantes de cargo efetivo ou comissionado.

§ 22 - O mandato dos membros do Comité Financeiro sera de 04 (quatro) anos;
§ 32 - Cada membro tera um suplente, com igual periodo de mandato do titular;

§ 42 - Aos membros do Comité de Investimentos do RPPS fica assegurada a
liberacdo do expediente nos horarios necessarios para o desempenho das suas atribuicdes.

§ 52 - Os membros deverdo passar por aprovacdo em exame de certificacdo
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais, cujo contelido abrangera, no minimo, o contido no anexo da Portaria
MPS n2 519, de 24 de agosto de 2011 e suas posteriores alteragdes.

§ 62 - Quando ficar vago um dos postos do Comité de Investimentos e, ndo
havendo servidor habilitado ou que, mesmo habilitado, se recuse a assumir a fungdo, sera
nomeado novo membro que tera o prazo, na forma estabelecida em ato expedido pelo Diretor
Presidente, para a obtencdo da mesma a contar da nomeacdo, podendo participar de curso de
preparagdo para o exame, dentro deste prazo, a ser custeado pelo RPPS.

§ 72 - O ndo cumprimento das exigéncias do paragrafo anterior entender-se-a
como inaptiddo do membro ao Comité de Investimentos, devendo ser nomeado outro para o
seu lugar.

§ 82 - Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
integrar o Comité de Investimentos.

Art. 192. Compete ao Comité de Investimentos:
| - Aprovar e propor modificacdes da Politica Anual de Investimentos a ser

submetida ao Conselho de Administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social - IPSEMA;
Il - Deliberar sobre a alocagdo de recursos;
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Il - Analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas do mercado financeiro;

IV -debater sobre o desempenho frente a meta atuarial de rentabilidade;

V - avaliar riscos potenciais que podem impactar na carteira de investimentos;

VI -apresentar relatério consolidado dos Investimentos aos Conselhos do Regime
Proprio de Previdéncia Social - IPSEMA;

VIl - solicitar relatorio detalhado dos investimentos;

IX - receber e assistir apresentagdo de produtos financeiros;

X - deliberar e aprovar a contratacio de consultoria técnica na area de
investimentos.

Paragrafo Unico - Compete ao Comité de Investimentos o exercicio de outras
atribuicdes previstas na legislacdo correlata, em especial na Portaria MPS n2 519/2011 e suas
atualizacOes e modificacdes.

Art. 202. O Comité de Investimentos tera uma reunido ordindria mensal e se
reunira extraordinariamente por convocagdo da Diretoria Executiva ou dos Conselhos
Deliberativo ou Fiscal, bem como, com a solicitagio de qualquer membro, desde que
justificada a convocagdo, com no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, com pauta
previamente definida.

§ 12 - Para instalacdo das reunides é necessaria a presenca de no minimo 2 (dois)
membros, sendo obrigatdria a presenca do Presidente do Comité de Investimentos ou do
Diretor Financeiro do IPSEMA.

§ 22 - As deliberagbes do Comité de Investimentos ocorrerdo por maioria dos
presentes, cabendo ao Presidente do Comité decidir em caso de empate.

§ 32 - As matérias analisadas e aprovadas pelo Comité de Investimentos serdo
registradas em ata, elaborada por um dos membros indicado pelo Presidente, que depois de
assinada, ficara arquivada no IPSEMA juntamente com os pareceres e posicionamentos que
subsidiaram as recomendacdes e decisdes.

§ 42 - As decisdes do Comité de Investimentos serdo pautadas pela legislacao
previdencidria municipal e federal e de atos normativos do Conselho Monetario Nacional
(CMN), do Ministério da Previdéncia Social, do Banco Central do Brasil e de outros orgaos
fiscalizadores.

§ 52 Os membros do Comité de Investimentos terdo justificacio de auséncia ao
servico por participagdo no 6rgdo de deliberagdo coletiva, por sessdo a que efetivamente
comparecam e receberdo um jeton mensal no valor equivalente a 30% (trinta por cento) do
Saldrio-Minimo quando for certificado e de 15% (quinze por cento) quando ndo tiver
certificacdo.
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Art. 212. A politica de investimentos de cada exercicio deve ser aprovada pelo
Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Alagoinha
antes do inicio do exercicio a que se referir e enviada aos Orgdos Governamentais
competentes dentro do prazo estabelecido na legislacdo.

Art. 229, O Presidente do Comité de Investimentos serd escolhido dentre seus
membros, com mandato de 02 (dois) anos, permitida reconducdo.

Art. 232, Ao Presidente do Comité de Investimentos IPSEMA, em especial,
compete:

I - Presidir os trabalhos nas reunides ordindrias e extraordinarias do Comité de
Investimentos;

Il - Convocar os membros do Comité de Investimentos para suas reunioes;

Il - Aprovar as politicas de gestdo dos recursos;

IV - Zelar pela execugdo da programacdo econdmico-financeira dos valores
patrimoniais;

V - Avaliar propostas, submetendo-se aos orgdos competentes e ao Comité para
deliberacdo;

VI - Subsidiar o Conselho Municipal de Administracdo do IPSEMA de informacbdes
necessarias a sua tomada de decisdes quanto a aprovacgdo da politica de investimentos;

VIl - Analisar os cenarios macroecondmicos, observando os possiveis reflexos no
patriménio, apresentando-os ao Comité;

VIIl - Propor estratégias de investimentos e aprova-las, para um determinado
periodo, em conjunto com o Comité de Investimentos;

IX - Reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos
conjunturais relevantes e apresenta-las ao Comité de Investimentos para deliberagdo;

X - Fornecer subsidios para a elaboracdo ou alteragcio de politica de
investimentos;

XI - Acompanhar o grau de risco das operagdes, reportando aos gestores do RPPS,
Comité de Investimento e Conselhos do IPSEMA quaisquer situacdes de risco elevado; e,

X1l - Acompanhar e aprovar a execugdo da politica de investimentos no Comité de
Investimentos.

CAPITULO Il
Do Custeio do IPSEMA

Secdo |
Da Utilizacdo dos Recursos Previdenciarios e da Taxa de Administracdo
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Art. 242, As receitas decorrentes das fontes de financiamento do RPPS apenas
poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios e para o custeio da taxa
de administracdo destinada a manutencdo do regime.

Art. 252. A taxa de administragdo a ser instituida pelo ente federativo devera
observar o financiamento e constituicdo de reserva administrativa conforme previsto no Art.84
da Portaria MTP N2 1.467 de 02 de julho de 2022.

Art. 262. O valor anual da taxa de administracdo sera de 2,7% (dois inteiros e sete
décimo por cento) sobre o somatdrio das remuneracdes brutas dos servidores, aposentados e
pensionistas vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior, e sera destinada
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao
funcionamento do RPPS.

§ 12 Os recursos destinados a taxa de administracdo deverdo ser administrados
em contas bancarias e contabeis distintas das destinadas aos beneficios, formando reserva
administrativa para as finalidades previstas nesta lei.

§ 22 Mantém-se a vinculagdo das sobras mensais de custeio administrativo e dos
rendimentos por elas auferidas, exceto se aprovada, pelo conselho deliberativo, na totalidade
ou em parte, a sua reversao para pagamento dos beneficios do RPPS, vedada sua devolucio ao
ente federativo ou aos segurados do RPPS;

§ 32 os valores arrecadados mensalmente com a taxa de administracdo serdo
incorporados a reserva administrativa e poderdo ser utilizados, inclusive com as sobras
mensais de custeio administrativo e dos rendimentos por elas auferidas, para as finalidades
previstas neste artigo.

§ 42 Poderdo ser utilizados para aquisicdo, construgdo, reforma ou melhorias de
imoveis destinados a uso proprio da unidade gestora nas atividades de administracdo,
gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS, bem como para reforma ou melhorias de bens
destinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados,
mediante verificagdo por meio de analise de viabilidade econdmica.

§52 A taxa de administragdo cobrird os custos com os jetons dos membros dos
colegiados, podendo ser cumulativo e tera como objetivo o incentivo financeiro a participacio
dos mesmos.

§62 A taxa anual de administracdo podera ser elevada em 20% (vinte por cento),
ficando o limite alterado para 4,32% (quatro virgula trinta e dois por cento), se necessario,
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para custear despesas destinadas exclusivamente a obtenc¢do da certificacdo institucional no
Pro-Gestao RPPS e a certificacdo profissional de dirigentes e conselheiros.

CAPITULO 1l
Das Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 272. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes
encaminhardo mensalmente ao orgdo gestor do IPSEMA folha de pagamento dos servidores
segurados do RPPS.

Art. 282, Podera ser atribuida uma gratificagdo mensal de assiduidade aos
membros da Diretoria Executiva e aos demais servidores designados para IPSEMA, até o limite
de 50% (cinquenta por cento) de vencimento do cargo, conforme Art. 22 da Lei Municipal N2
835 /2017.

§12 As despesas decorrentes de Gratificacbes de Assiduidade concedidas serao
custeadas com recursos oriundos da Taxa de Administragdo.

Art. 292. Sera permitida a recondugdo dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 282, Esta Lei sera regulamentada, no que for necessario, por Decreto do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 292, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art.302. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial as

contidas na Lei 576/2004.

Gabinete do Prefeito, em 15 de agosto de 2022.

UILAS LEAL DA SILVA
Prefeito
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